
 
 

 

La Communauté de Communes du Pays de Saint-Yrieix considère le patrimoine de son territoire 

comme un élément essentiel de son identité et attache un intérêt majeur à sa préservation et à sa 

valorisation. Sa prise en compte dans les politiques territoriales, aussi bien en matière de protection et 

d'identification de ses éléments remarquables dans les documents d'urbanisme qu'en matière d'éducation et 

de développement culturel et touristique, sont devenus une priorité. 

Afin de constituer un socle de connaissances sur l'ensemble de son territoire, la Communauté de 

Communes du Pays de Saint-Yrieix a donc fait le choix de s'engager dans une démarche d'Inventaire du 

patrimoine architectural et mobilier, selon les normes nationales et la méthodologie de l'Inventaire général du 

patrimoine culturel.  

Sous l'autorité conjointe de la Direction de la Communauté de Communes du Pays de Saint-Yrieix et de 

la Direction générale des services de la ville de Saint-Yrieix, et sous la conduite scientifique et méthodologique 

du service régional du patrimoine et de l'Inventaire de la Nouvelle Aquitaine, vous serez chargé(e) de réaliser 

l'inventaire topographique du patrimoine architectural de la Communauté de Communes du Pays de Saint-

Yrieix. 

 

 

Missions : 

 

Les missions du chargé.e d'études d'inventaire du patrimoine sont les suivantes : 

 

1 - Conduire l'opération d'inventaire du patrimoine thématique lié aux ressources naturelles du Pays de Saint 

Yrieix-la-Perche dans son ensemble:  

- Réaliser des enquêtes documentaires et en archives (bibliothèque universitaires et/ou médiathèques, 

archives départementales, communales, voire nationales mais aussi diocésaines et privées) nécessaires 

à l'étude historique et urbaine de la ville et à l'analyse du bâti sélectionné ; 

- Réaliser des enquêtes de terrain selon la méthodologie de l'Inventaire général : repérage, sélection, 

description, analyse, photographies... ; 

- Mettre en forme la documentation selon les normes de l'Inventaire général (principes, méthode et 

conduite de l'Inventaire général, Système descriptif de l'architecture, Système descriptif de 

l'illustration...) avec le dossier électronique GERTRUDE et en lien avec le SIG de la collectivité ; 

- Rédiger des synthèses documentaires et historiques. 

 

2 - Initier des liens entre la mission de l’inventaire du patrimoine, les différents partenaires associés à la 

mission et les projets de territoire : 

- Mener des actions d’informations ou de sensibilisation en direction du public (habitants, personnes 

ressources, élus, scolaires, étudiants…) 

 

3 - Assurer la valorisation des études menées : 

Participer à la diffusion et à la valorisation des résultats de l'enquête d'inventaire (conférences, 

publications "papier" dans les collections nationales et régionale de l'Inventaire général, publications 

web sur le site du service régional du patrimoine et de l'Inventaire...) 

 

4 - Produire des expertises dans le cadre du repérage du patrimoine de la communauté de communes 

 

5 - Initier la collecte de patrimoines (mobiliers, archives, témoignages) chez les particuliers de la collectivité 

afin d’accompagner le musée dans la constitution de sa collection 

 

6 - Documenter les savoir-faire (patrimoine matériel et immatériel) dans le cadre du soutien apporté par la 

collectivité aux métiers d'art (notamment pour l’entreprise La Seynie, manufacture historique du territoire) 

 

La Communauté de Communes du Pays de Saint-Yrieix (Haute-Vienne) 

recrute un.e Chargé.e d'études d'inventaire du patrimoine  

(contrat de projet de 3 ans à temps complet - Catégorie A - Filière culturelle) 



 
 

 

Profils recherchés :  

 

Diplômé(e) d'un Master en histoire, histoire de l'art, archéologie ou en architecture avec une spécialité en 

histoire de l'architecture ou en histoire urbaine, vous justifiez d'une expérience dans le domaine de 

l'Inventaire général du patrimoine culturel. 

 

Vous êtes en mesure de communiquer des références en matière de colloques et de publications. 

 

Vous maitrisez la méthodologie de l'Inventaire et de la recherche en histoire de l'architecture (recherche, 

enquête, analyse...) et, vous connaissez la réglementation en matière de patrimoine ainsi que le 

fonctionnement des collectivités territoriales. 

 

La maîtrise de l'informatique est nécessaire, notamment des outils de bureautique et de gestion des bases de 

données, ainsi que des logiciels de dessin et de traitement des images (SIG et GERTRUDE). 

 

Une connaissance du dossier électronique de l'Inventaire et une pratique des systèmes d'information 

géographique constitueraient un atout pour ce poste. 

 

Vos qualités relationnelles et rédactionnelles sont avérées. 

 

Vous appréciez sincèrement le travail sur le terrain qui implique de fréquents déplacements dans les 

bibliothèques et les centres d'archives départementaux, régionaux et nationaux. 

 

 

Horaires de travail : 37h45 heures hebdomadaires. 

 

 

Lieu de travail : Musée d’Art et d’Histoire / Service Patrimoine. Déplacements à prévoir sur les  Communes de 

la Communauté de Communes du Pays de Saint Yrieix. Permis B exigé.  

 

 

Date d’embauche : au plus tôt, suivant la disponibilité du candidat. 

 

 

Durée du contrat : 36 mois. 

 

 

 

 

Les candidatures (lettre de motivation, CV, copie des diplômes) sont à adresser  

avant le vendredi 10 janvier 2025 (date de réception faisant foi) à l'attention de : 

Monsieur le Président de la Communauté de Communes du Pays de Saint-Yrieix 

 

- Soit par courrier : Communauté de Communes du Pays de Saint-Yrieix - 4, rue du 8 mai 1945 – BP 28 - 87500 

SAINT-YRIEIX-LA-PERCHE 

- Soit par mail : info@communaute-saint-yrieix.fr 

 

Le jury de recrutement se tiendra le mardi 4 février 2025. 

 


